SOIIHA

SOLIDAIRES POUR L'HABITAT

DROME

SOLIHA DROME RECRUTE :
UN CHARGE D’OPERATIONS EN COPROPRIETE (H/F)

Rejoignez SOLIHA, Solidaires pour |’habitat, le 1er acteur associatif national de |’habitat privé a usage
social. Notre association est agréée « Service social d’intérét général » par |Etat.

SOLIHA Dréme, c’est : 101 salariés, et chaque année, environ 1 000 ménages aidés dans la rénovation
de leur logement et pres de 800 ménages hébergés ou logés et accompagnés dans leur parcours
d’insertion par le logement.

Le Groupement Habitat Faventines, incluant SOLIHA Dréme, recrute une/un Chargé(e) d’opérations en
copropriété pour le pole Habitat.

Composé de 39 salariés, le pole habitat agit pour renforcer le réle social du parc de logements privés,
lutte contre I’habitat indigne et la précarité énergétique et contribue a I'amélioration des conditions
d’habitation des personnes agées et handicapées.

NOS VALEURS

e Lasolidarité aupres de nos publics
e |’engagement aux cOtés des collectivités partenaires
e Laresponsabilité pour une gestion saine et transparente de notre structure

VOS MISSIONS :
Au sein d’une équipe de 5 personnes spécialisée dans I'accompagnement des copropriétés, vous :

o Développez et mettez en ceuvre des missions d’assistance a maitrise d’ouvrage auprés des copropriétés
du territoire souhaitant monter un projet de rénovation énergétique

o Proposition d’offres de services personnalisées aux copropriétés

o Evaluation de la faisabilité financiére des opérations de rénovation, en fonction du profil des
copropriétaires, du potentiel technique et des aides financieres disponibles, réaliser des plans de
financement collectifs et individuels ;

o Organisation d’actions de communication permettant la mobilisation des copropriétaires autour de leur
projet, et in fine le vote en assemblée générale ;

o Accompagnement des instances de gestion (syndic, conseil syndical), sur les différentes étapes de
montage du projet.

o Participez a des opérations publiques d’accompagnement de copropriétés en difficulté :

o Réalisation de diagnostics multicritéres de copropriété, proposition d’une stratégie de redressement
et d’accompagnement adaptée a chaque copropriété ;

o Mise en ceuvre des stratégies de redressement en lien avec les instances de gestion, les copropriétaires
et les partenaires concernés ;

o Expertise et accompagnement sur les sujets de I'organisation juridique, du redressement financier, de la
mobilisation des instances de gestion et des copropriétaires ;

o Accompagnement au montage de projets de réhabilitation et de rénovation énergétique dans ces
copropriétés.
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Qualités requises

Bon relationnel, capacité de communication et
d’animation/médiation

Esprit d’analyse et de synthese

Rigueur et sens de I'organisation

Esprit d’initiative et autonomie

Aptitudes et compétences

Aptitude au travail en équipe

Compétences rédactionnelles

Sensibilisation aux missions d’intérét général

LES CONDITIONS :

Diplome et expérience

Bac+5 en urbanisme, sciences politiques, sociologie,
droit immobilier ou architecture

Ou Dipléme dans les métiers de I'immobilier

Et expérience significative en copropriété de 2 ans
minimum.

Autre : Permis B

CDI a temps plein, du lundi au vendredi. Date de début : juin 2023.

Salaire a négocier selon expérience.

13%™e mois, prime vacance, 20 jours de RTT, 3 jours de congés mobiles.

Poste basé a Valence (Drome).

CV et lettre de motivation a envoyer au service ressources humaines : recrutement@dromenet.org
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