
 

 
 

 
SOLIHA DROME RECRUTE : 
UN APPRENTI AGENT TECHNIQUE H/F) 
 

SOLIHA, Solidaires pour l’habitat, est le 1er acteur associatif national de l’habitat privé à usage social. 
Notre association est agréée « Service social d’intérêt général » par l’État.  
Le Groupement Habitat Faventines, incluant SOLIHA Drôme recrute un apprenti agent technique (H/F) 
pour le pôle Gestion Locative et Sociale.  
SOLIHA Drôme, c’est : 101 salariés, près de 1 000 logements rénovés pour un montant de travaux de 24 
millions d’euros. 
 
Le pôle Gestion Locative Sociale contribue à l’insertion sociale par le logement des publics fragilisés. Ses 
missions principales : assurer la gestion de logements d’insertion diffus et des logements temporaires, 
accompagner la recherche de logement, contribuer à l’insertion logement à travers l’A.S.L.L 
(accompagnement social lié au logement), l’AVDL  et les missions de relogement. 
 

 

 

 

NOS VALEURS  

• La solidarité auprès de nos publics 

• L’engagement aux côtés des collectivités partenaires 

• La responsabilité pour une gestion saine et transparente de notre structure 
 
 
CONTEXTE DU POSTE 

 

L’apprenti agent technique s’intègre dans une équipe de quatre agents techniques et dans une équipe 
pluridisciplinaire  
  
 
 
MISSIONS :  
 
Accompagné d’un agent technique, l’apprenti aura comme missions principales :  
 

• Réaliser l’essentiel des petites interventions techniques 

• Effectuer des travaux de peinture : remise en état des logements ou espaces collectifs 

• Effectuer des petits travaux de maintenance 

• Réaliser des opérations de manutention 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 
Qualités requises  
Engagement professionnel et goût pour le travail 
d’équipe 
Sens de l’intérêt public. 
Capacité à faire de la manutention d’objets lourds 
Maitrise des équipements à utiliser et respecter 
des consignes de sécurité 
 
Aptitudes et compétences 

Mise en œuvre de différents ouvrages de partition 
intérieure des locaux (cloisons, portes)  
Pose de revêtements (murs, sols) et l'application de 
produits de finition à l'extérieur et à l'intérieur 
(plâtre, peinture…) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
LES CONDITIONS :  
 
Prise de poste : Septembre 2023 
Contrat en alternance CAP ou Bac Pro aménagement et finitions du bâtiment, peinture ou autre 
(apprentissage) 
Poste basé à Valence. Déplacements à prévoir sur le territoire Drômois. 
Véhicule de service, 13ème mois, prime vacance 
Permis B souhaité  
 
Salaire selon la législation en vigueur 
___________________________________________________________________________________ 
CV et lettre de motivation à envoyer au service ressources humaines : recrutement@dromenet.org 
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